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SECCAO1I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
(Constitui¢do, Duragdo, Denominagdo, Ramo e Sede)

1 - E constituida, por tempo indeterminado, a Cooperativa de Solidariedade Social Sol Maior,
Cooperativa de Responsabilidade Limitada, a qual se rege pelo Codigo Cooperativo, pela
legislagdo sectorial do ramo da solidariedade social, pelos Estatutos, pelos Regulamentos
Internos e demais legislagéo aplicavel.

2 - Esta Cooperativa, criada a 15 de Dezembro de 2006, insere-se no ramo da Solidariedade
Social do Sector Cooperativo, tendo estatuto de equiparagdo de Institui¢iio Particular de
Solidariedade Social (IPSS).

3 - A Cooperativa tem a sua sede social em Oliveira do Douro, Vila Nova de Gaia, na Rua

Fernando Namora, nimero 36, 4430-694.

Artigo 2°
(Objeto social)

1 - A Cooperativa, através da cooperagdo e entreajuda dos seus membros, em obediéncia aos
principios cooperativos, visa, sem fins lucrativos, a satisfagdio das respetivas necessidades
sociais € a sua promogdo e integragfo, contribuindo para o desenvolvimento local,
dinamizando e apoiando iniciativas individuais e, ou, coletivas que visem a promog¢éo da
igualdade de oportunidades, a inclusfo social e a solidariedade e promovendo a prestagéo de
servicos de apoio e assisténcia a pessoas e grupos vulneraveis, em especial a criangas e jovens,
desempregados, pessoas com deficiéncias e idosos.
2 - Para a realizac¢io dos seus objetivos, a Cooperativa propde-se desenvolver, nomeadamente,
as seguintes atividades:

a) Criar e gerir Creches, Jardim-de-infincia e Centros de Atividades de Tempos
Livres;

b) Criar e gerir Centros de Dia, Centros de Convivio, Lares ¢ Servigos de Apoio

ESTATUTOS DA COOPERATIVA DE SOLIDARIEDADE SOCIAL SOL MAIOR, CRL



Domiciliario;

¢) Promover programas de convivio, passeios, atividades culturais e desportivas;

d) Desenvolver atividades de apoio & Educagio e & Formagdo;

e) Criar e gerir equipamentos e projetos de apoio ao emprego e a criagdo de empresas
de insercéo, incubadoras de empresas ou outras;

f) Criar equipas multidisciplinares de apoio a populagdes carenciadas;

g) Participar em programas de apoio social e de inclus#o, como o Rendimento Social
de Insergfo, o Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS), o Complemento
Solidério para Idosos ou outros;

h) Promover programas de formagcdo e de requalificacdo escolar ¢ profissional;

i) Fornecer respostas sociais integradas a grupos sociais vulneraveis, contratualizadas
com as instituigdes da Seguranga Social, Emprego, Educagio e/ou Poder Local, no 4mbito da
Rede Social.

j) Cedéncia de espagos para formag8o profissional e SETVigos Conexos.

1) Promog&o de modelos de habitagfio cooperativa.

Artigo 3°

( Orgdos Sociais)
1 - S&o 6rgéos sociais da Cooperativa: a Assembleia Geral, a Diregio e o Conselho Fiscal.
2 - A Assembleia Geral ¢ o 0rgéo supremo da Cooperativa, nela participando todos os
Cooperadores no pleno gozo dos seus direitos, sendo dirigida pela respetiva Mesa que é
composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério.
3 - A Direg#o, 6rgdo de administragfio e representagio da Cooperativa, é composta por um
Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e dois Vogais.
4 - O Conselho Fiscal, érgio de controlo e fiscalizag8io da Cooperativa, é composto por um
Presidente e dois Vogais.
5 - Os membros dos érgos sociais sdo eleitos de entre os Cooperadores, por um periodo de 4
(quatro) anos.
6 - Em caso de vacatura do cargo, o Cooperador designado para o preencher completara o

mandato.
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Artigo 4°

(Capital Social)
1 - O Capital Social é varidvel e ilimitado no montante minimo de 2500€ (dois mil e
quinhentos euros), sendo representado por titulos de 5€ (cinco euros) cada.
2 - Cada Cooperador obriga-se a subscrever, pelé menos, 4 (quatro) titulos de capital no ano
de admisséo.
3 - A realizagio do capital pelo Cooperador dever ser feita, na sua totalidade, no ato da
subscri¢éo.
4 - Os titulos de capital s6 sdo transmissiveis mediante autorizagéio da Assembleia Geral, nos

termos da legislagdo aplicével.

Artigo 5°

(Joia e quotas)
1 - A admiss3o de novos Cooperadores esta condicionada a realizagfio de uma joia no valor
de 40€ (quarenta euros).
2 - Cada Cooperador, a partir do ano seguinte ao da admissio, obriga-se a contribuir
anualmente para a Cooperativa com uma quota de valor ndo inferior ao de 4 (quatro) titulos
de capital, a determinar pela Assembleia Geral.
3- O incumprimento da obrigagfio constante no ponto 2 deste artigo implicar a suspenséo da
condigiio de Cooperador efetivo durante meio ano, findo o qual poderd implicar a excluséo,
caso nfio tenha havido lugar a regulariza¢do da situagéio.
4- As sancdes previstas no niimero anterior apenas produzem efeitos mediante aviso prévio,
com a antecedéncia minima de 15 dias, remetido para o domicilio do faltoso, sob registo, com

a indicagdo expressa do periodo em que pode regularizar a sua situagéo.

Seccio 11
COOPERADORES

Artigo 6°
(Admissdo de Cooperadores)
1 - Podem ser membros da Cooperativa todas as pessoas singulares ou coletivas, de direito

publico ou privado, que preencham os requisitos e condigdes previstos nos presentes Estatutos
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¢ requeiram a sua admissdo a Direcéo.

2 - A deliberagéio da Diregdio sobre o requerimento de admissdo & suscetivel de recurso para a
primeira Assembleia Geral subsequente.

3 - Tém legitimidade para recorrer os Cooperadores e/ou o candidato, podendo este assistir a
essa Assembleia Geral e participar na discussio deste ponto da ordem de trabalhos, sem direito

a voto.

Artigo 7°
(Cooperadores)

1 — Os cooperadores dividem-se em trés categorias:

a) Efetivos;

b) Beneméritos;

¢) Honorérios.
2 — S&o cooperadores efetivos os que cumprem os requisitos formulados nos presentes
Estatutos e na legislagfo sectorial do ramo da solidariedade social
3 — S&o cooperadores beneméritos os que sejam como tal considerados por servicos ou dddivas
relevantes efetuados & Cooperativa, por deliberacdio da Assembleia Geral, sob proposta da
Direc#o.
4 — S&o cooperadores honorarios os que tenham prestado servigos relevantes & Cooperativa,

aprovados por aclamagfo pela Assembleia Geral, sob proposta da Diregéo.

Artigo 8°
(Direitos dos Cooperadores)

1 - Os Cooperadores tém direito a:

a)  Tomar parte na Assembleia Geral, apresentando propostas, discutindo e
votando os pontos constantes da ordem de trabalhos;

b)  Eleger e ser eleitos para os 6rgdos da Cooperativa;

¢)  Requerer informagdes aos drgios competentes da Cooperativa e examinar a
escrita e as contas da Cooperativa, nos periodos e nas condigdes que forem fixados pelos
Estatutos, pela Assembleia Geral ou pela Diregéo;

d) Requerer a convocagio da Assembleia Geral nos termos definidos nos

Estatutos e, quando esta n#o for convocada, requerer a convocagéo judicial;
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€)  Apresentar a sua demisséo.
2 - As deliberagbes da Diregfio sobre a matéria constante na alinea c) do niimero anterior séo
recorriveis para a Assembleia Geral.
3 — Durante o periodo de suspenséo da condigéo de Cooperador efetivo, previsto no ponto 4

do Artigo 5.°, ficam também inibidos todos os direitos do mesmo.

Artigo 9°
(Deveres dos Cooperadores)

1 - Os Cooperadores devem respeitar os principios cooperativos, as leis, os Estatutos da
Cooperativa e os respetivos regulamentos internos.
2 - Os Cooperadores devem ainda:

a)  Participar nas Assembleias Gerais;

b)  Aceitar e exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificado de escusa;

¢) Participar nas atividades da Cooperativa e prestar o trabalho ou servigo que
lhes competir;

d)  Efetuar as contribui¢Ses previstas nos Estatutos.

Artigo 10°
(Demissdo dos Cooperadores)
Os Cooperadores podem solicitar a sua demiss3o em qualquer momento, com pré-aviso de
trinta dias, sem prejuizo da responsabilidade pelo cumprimento das suas obriga¢Ses enquanto

membros da Cooperativa.

Artigo 11°

(Exclusdo)
1 - Os Cooperadores podem ser excluidos por deliberagio da Assembleia Geral.
2 - A exclusdo tera de ser fundada em violagdo grave e culposa do Codigo Cooperativo, da
legislagdio complementar aplicavel ao respetivo ramo do setor cooperativo, dos Estatutos da
Cooperativa ou dos seus regulamentos internos.
3 - A exclusfio terd de ser precedida de processo escrito, do qual constem a indicagdo das

infragdes, a sua qualificagfio, a prova produzida, a defesa do arguido e a proposta de aplicagdo
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da medida de exclusio.

Artigo 12°
(Outras sang¢des)

1 - Sem prejuizo de outras, que se encontrem previstas nos regulamentos internos, podem ser
aplicadas aos Cooperadores as seguintes sangdes:

a)  Repreensdo registada;

b) Multa;

¢)  Suspensdo temporaria de direitos;

d)  Perda de mandato.
2 - A aplicagdo de qualquer sango serd sempre precedida de processo, nos termos do artigo
anterior.
3 - A aplicagdo das sangdes referidas nas alineas a), b) e ¢) do n° 1 compete a Direggo, com
admissibilidade de recurso para a Assembleia Geral, 4 qual compete deliberar quanto a perda
de mandato.
4 - O incumprimento dos deveres constantes da alinea d) do art.®° 9° determina, a automatica
suspensdo do direito a voto nas Assembleias, bem como do direito a ser eleito em qualquer
um dos 6rgdos sociais, ap6s notificagio aos infratores, para regularizarem eventuais dividas,
sem prejuizo da possibilidade de posterior exclusdo do Cooperador, nos termos do art.® 11°,

por deliberacdio da Assembleia Geral.

Secgdo ITI
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13°
(Defini¢do, composicdo e deliberagdes da Assembleia Geral)
1 - A Assembleia Geral é o 6rgo supremo da Cooperativa, sendo as suas deliberagdes,
tomadas nos termos legais e estatudrios, obrigatérias para os restantes orgdos sociais da
Cooperativa e para todos os seus membros.
2 - Participam na Assembleia Geral todos os Cooperadores que estejam no pleno gozo dos
seus direitos.

3 — S&o elegiveis todos os Cooperadores que estejam no uso dos seus direitos.
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Artigo 14°
(Sessdes ordindrias e extraordindrias da Assembleia Geral)
1 — A Assembleia Geral reunird em sessdo ordindria:
a) No final de cada mandato, até ao final do més de Dezembro, para elei¢do dos 6rgéos
sociais.
b) Até 31 de Margo de cada ano para aprovacéo do relatério € contas de exercicio do ano
anterior e do parecer do Conselho Fiscal.
c) . Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacéio e votacéo do programa de agéio e
do orgamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.
2 - A Assembleia Geral extraordinaria reunira quando convocada pelo Presidente da Mesa,
por sua iniciativa, a pedido da Direc3o ou do Conselho Fiscal, ou a requerimento de, pelo

menos, um ter¢o dos membros da Cooperativa no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 15°
(Mesa da Assembleia Geral)

1 - A Mesa da Assembleia Geral ¢ constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.
2 - Ao Presidente incumbe:

a)  Convocar a Assembleia Geral,

b)  Presidir & Assembleia Geral e dirigir os trabalhos;

¢)  Verificar as condi¢Bes de elegibilidade dos candidatos aos orgdos da
Cooperativa;

d)  Conferir posse aos Cooperadores eleitos para os orgéos da Cooperativa;

e) Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos recursos interpostos;

f)  Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, Estatutos
ou deliberagdes da Assembleia Geral.
3 - Nas suas faltas e impedimentos, o Presidente € substituido pelo Vice-Presidente.
4 - Ao Secretario da Mesa da Assembleia Geral, compete:

a)  Lavrar as atas das sessGes e emitir as respetivas certiddes;

b)  Preparar o expediente das sessdes e dar-lhe seguimento;
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¢) Auxiliar o Presidente da Mesa ‘da Assembleia Geral, na condugfio dos
trabalhos, juntamente com o Vice-Presidente.
5 - Na falta de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral, competir4 a esta eleger
os respetivos substitutos, de entre os Cooperadores presentes, os quais cessarfio as suas
fung¢des no termo da reunido.
6 - E causa de destitui¢do do presidente da mesa da Assembleia Geral a nfio convocagdo desta
nos casos em que a isso esteja obrigado.
7 - E causa de destituigdo de qualquer dos membros da mesa a ndo comparéncia sem motivo

justificado a, pelo menos, trés sessGes seguidas ou seis interpoladas.

Artigo 16°

(Convocatéria da Assembleia Geral)
1 - A Assembleia Geral € convocada pelo presidente da mesa, com, pelo menos, quinze dias
de antecedéncia.
2 - A convocatdria, que devera conter a ordem de trabalhos da assembleia, bem como o dia, a
hora e o local da reunifo, serd publicada num diario do distrito em que a Cooperativa tem a
sua sede ou, na falta daquele, em qualquer outra publicagdo do distrito que tenha uma
periodicidade méxima quinzenal.
3 - A publicagdo prevista no nimero anterior torna-se facultativa, se a convocatéria for
enviada a todos os Cooperadores por via postal registada ou entregue pessoalmente por
protocolo, envio este ou entrega que séo obrigatérios caso a Cooperativa tenha menos de 100
(cem) membros.
4 - A convocatéria serd sempre afixada nos locais em que a Cooperativa tenha a sua sede ou
outras formas de representacdo social.
5 - A convocatéria da Assembleia Geral extraordinaria deve ser feita no prazo de quinze dias
ap6s o pedido ou requerimento, previstos no n° 2 do artigo 14°, devendo a reunifio realizar-se

no prazo maximo de trinta dias, contados da data da recegfio do pedido ou requerimento.

Artigo 17°
(Quorum)
1 - A Assembleia Geral reuniré 4 hora marcada na convocatéria, se estiverem presentes mais

de metade dos Cooperadores com direito de voto.
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2 - Se & hora marcada para a reunifio nfio se verificar o niimero de presengas previsto no
nGmero anterior, a Assembleia reunirA uma hora depois, com qualquer nimero de
Cooperadores.

3 - No caso de se tratar de Assembleia Geral Extraordinaria convocada a requerimento dos
Cooperadores, a reunidio s6 se efetuara se nela estiverem presentes, pelo menos, trés quartos

dos requerentes.

Artigo 18°
(Competéncias da Assembleia Geral)
E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral:
a)  Eleger e destituir os membros dos 6rgéos sociais da Cooperativa;
b)  Apreciar e votar o relatorio de gestfo e as contas do exercicio anual, bem como
o parecer do conselho fiscal;

c)  Apreciar a certificagfio legal de contas, quando a isso houver lugar;

d)  Apreciar e votar o orgamento ¢ o plano de atividades para o exercicio seguinte;

€)  Fixar as taxas dos juros a pagar aos membros da Cooperativa;

f)  Aprovar a forma de distribuigfio dos excedentes;

g)  Alterar os Estatutos, bem como aprovar ¢ alterar os regulamentos internos;

h)  Aprovar a fusgo e a cisfo da Cooperativa;

i)  Aprovar a dissolugiio voluntaria da Cooperativa;

i) Aprovar a filiagio da Cooperativa em unides, federagdes e confederagdes;

k) Deliberar sobre a exclusio de Cooperadores e sobre a perda de mandato dos
érgdos sociais, e ainda funcionar como instincia de recurso, quer quanto a
admissdo ou recusa de novos membros, quer em relagéo as sangdes aplicadas pela
Direcdo;

1) Fixar a remuneragfo dos membros dos 6rgéos sociais da Cooperativa;

m) Decidir o exercicio do direito da agfo civil ou penal;

n) Apreciar e votar as matérias previstas no Codigo Cooperativo, na legislagéo

complementar aplicavel ao respetivo ramo do sector cooperativo ou nos Estatutos.

Artigo 19°
(Deliberacdes)
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S&o nulas as deliberacdes tomadas sobre matérias que ndo constem da ordem de trabalhos
fixada na convocatdria, salvo se, estando presentes ou representados devidamente todos os
membros da Cooperativa, no pleno gozo dos seus direitos, concordarem, por unanimidade,
com a respetiva inclusdo, ou se incidir sobre a matéria constante do n° 3 do artigo 78° do

Cédigo Cooperativo.

Artigo 20°

(Votagdo)
1 - Nas Assembleias Gerais da Cooperativa, cada Cooperador dispde de um voto, qualquer
que seja a sua participagdo no respetivo capital social.
2 - E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovagio
das matérias constantes das alineas g), h), i), j) € m) do artigo 18° dos Estatutos.
3 - No caso da alinea i), do artigo 18°, a dissolugfio nfo tera lugar se, pelo menos, o niimero
minimo legalmente previsto se declarar disposto a assegurar a permanéncia da Cooperativa,

qualquer que seja o nimero de votos contra.

Artigo 21°
(Modalidades de votagdo)
E admitido o voto presencial e todas as demais modalidades previstas na Lei, nomeadamente
o voto por correspondéncia € o voto por representagiio, quando verificadas as seguintes

disposigdes.

Artigo 22°
(Voto por correspondéncia)

1 — Quando requerido, o voto pode ser exercido por correspondéncia, caso em que € dirigido
ao Presidente da mesa da Assembleia Geral. ‘

2 - O requerimento referido no ntimero anterior deve ser apresentado ao Presidente da mesa
da Assembleia Geral no prazo de 5 dias fteis apds a publicitagdo da Assembleia Geral.

3 - No caso de voto por correspondéncia, o voto deve ser remetido com a indicagfo expressa
do seu sentido bem como da mengfio sobre os pontos da ordem do dia a que respeitam,
acompanhado de carta com o nome e assinatura do cooperador, legalmente reconhecida e da

respetiva fotocopia do cartfo de cidado.

ESTATUTOS DA COOPERATIVA DE SOLIDARIEDADE SOCIAL SOL MAIOR, CRL



12

4 - O voto por correspondéncia deve ser expedido de modo a que dé entrada até 2 dias uteis
antes do fecho da votag#o presencial.

5 - Os servigos de secretaria registam a entrada didria dos votos por correspondéncia, os quais
devem ser devidamente guardados.

6 - No dia designado para as Assembleias Gerais funciona um servigo especial para abertura
dos votos por correspondéncia, que sdo-abertos e escrutinados apés o termo da votagdo

presencial.

Artigo 23°

(Voto por Representagdo)
1 — O voto por representagdo € admitido se devidamente solicitado pelo Cooperador no prazo
méximo de 5 dias tteis apos a publicitagio da Assembleia Geral, mediante documento escrito
dirigido ao presidente da mesa da assembleia geral, datado e com assinatura do cooperador
mandante, legalmente reconhecida, anexa a fotocdpia do cartéio de cidadio.
2 - A representagiio é concedida apenas para uma assembleia especificada, mas valera quer
ela se efetue em primeira quer em segunda convocagéo.
3 - O pedido de representagfo deve conter, pelo menos: a especificagéio da assembleia, pela
indicagio do lugar, dia, hora da reunido e ordem do dia; a indicagfio precisa da pessoa ou
pessoas que sio oferecidas como representantes; o sentido em que o representante exercera o
voto na falta de instrucSes do representado; a mengfio de que, caso surjam circunstancias
imprevistas, o representante votard no sentido que julgue satisfazer melhor os interesses do
representado.
4 — A representagfio é admitida quando conferida a familiar do mandante, desde que maior de
idade, ou a outro cooperador.
5 - Cada cooperador s6 pode representar um outro membro da cooperativa.
6 - O representante deve enviar, por expensas suas, ao cooperador representado cdpia da acta

da assembleia.

SECCAO IV
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DIRECAO

Artigo 24°
(Composigdo)
A Diregéo € composta por um Presidente, um Secretério, um Tesoureiro e dois Vogais.
Artigo 25°
(Competéncia da Diregdo)
1 - A Diregéo ¢ o 6rgéo de administragio e representagdio da Cooperativa incumbindo-lhe,
designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e a apreciagio e
aprovagio da Assembleia Geral o relatério de gestdio e as contas do exercicio, bem como o
plano de atividades e o orgamento para o ano seguinte;

b) Executar o plano de atividades anual;

¢) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal e do revisor oficial de contas ou da
sociedade de revisores oficiais de contas nas matérias da competéncia destes;

d) Deliberar sobre a admisséio de novos membros e sobre a aplicagio de sancdes
previstas no Cédigo Cooperativo, na legislagio complementar aplicavel aos diversos ramos
do sector cooperativo e nos Estatutos, dentro dos limites da sua competéncia;

e) Velar pelo respeito da lei, dos Estatutos, dos regulamentos internos e das
deliberagdes dos 6rgios da Cooperativa;

f) Contratar e gerir o pessoal necessario s atividades da Cooperativa;

g) Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;

h) Escriturar os livros, nos termos da lei;

1) Praticar os atos necessarios a defesa dos interesses da Cooperativa e dos
Cooperadores, bem como & salvaguarda dos principios cooperativos, em tudo o que se ndo
insira na competéncia de outros 6rgdos.

2 - Compete em especial ao Presidente:

a)  Superintender na administracdo da Cooperativa, orientando e fiscalizando os
respetivos servigos;

b)  Convocar e presidir as reunides da Diregfo, dirigindo os respetivos trabalhos;

¢)  Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;
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d)  Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento, e rubricar o livro de
atas da Direcgéo;

e)  Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugio
rapida e urgente, sujeitando estes ultimos & confirmagio da Dire¢do na primeira reunido
seguinte.

) Promover o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral e da Diregéo.
3 - Compete, em especial, ao Secretério:

a)  Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribui¢des e substitui-lo nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Lavrar as atas das reunides da Dire¢io e superintender nos servigos de
expediente;

¢) Preparar a agenda de trabathos para a reunidio da Dire¢do, organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

d)  Superintender nos servigos da secretaria.

4 - Compete, em especial, ao Tesoureiro:

a)  Receber e guardar os valores da Cooperativa;

b)  Promover o correto registo e arquivo de todos os livros de receitas e despesas,
nos termos da Lei;

¢)  Assinar as autorizagdes de pagamentos e as guias de receitas, conjuntamente
com o presidente;

d)  Apresentar mensalmente & Dire¢fio o balancete em que se discriminaro as
receitas e as despesas do més anterior;

e)  Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

5 - Compete aos Vogais colaborar com os restantes membros da dire¢@o no exercicio das suas

competéncias e exercer as fungdes que a diregéo lhes atribua.

Artigo 26°
(Assinaturas)
1 - Para obrigar a Cooperativa so necessrias ¢ bastantes as assinaturas conjuntas do
Presidente e do Secretario ou Tesoureiro.
2 - Nas operagdes financeiras sfio obrigatérias as assinaturas do Presidente e do Tesoureiro,

podendo este ser substituido, em caso de impedimento, pelo Secretério.
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3 - Nos atos de mero expediente bastaré a assinatura de qualquer membro da Direcio.

Artigo 27°
(Reunides da diregdo)
1 - A Diregéio reunird ordinariamente pelo menos uma vez por més, convocada pelo
Presidente.
2 - A Diregéo reunird extraordinariamente sempre que o Presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros.
3 - A Diregdo s6 poderd tomar deliberagdes com a presenga de mais de metade dos seus

membros.

SECCAO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 28°
(Composigao)

O Conselho Fiscal é composto por trés membros, sendo um Presidente e dois Vogais.

Artigo 29°
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo e fiscalizacio da Cooperativa, incumbindo-lhe,
designadamente:

‘a) Examinar, sempre que o julgue conveniente, a escrita e toda a documentagdo da
Cooperativa;

b) Verificar, quando o entenda como necessério, o saldo de caixa ¢ a existéncia de
titulos e valores de qualquer espécie, o que fara constar das respetivas atas;

¢) Elaborar relatério sobre a agio fiscalizadora exercida durante o ano e emitir
parecer sobre o relatério de gestdo ¢ as contas do exercicio, o plano de atividades e o
or¢amento para o ano seguinte, em face do parecer do revisor oficial de contas, se houver;

d) Analisar uma sintese semestral das contas da Cooperativa;

e) Requerer a convocag#o extraordinaria da Assembleia Geral, nos termos do n° 2 do

artigo 14°;
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f) Verificar o cumprimento dos Estatutos e da lei.

Artigo 30°

(Reunides)
1 - O Conselho Fiscal reunird ordinariamente, pelo menos, uma vez por trimestre, quando o
Presidente o convocar.
2 - O Conselho Fiscal reunira extraordinariamente sempre que o Presidente o convocar, por
sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.

3 - Os membros do Conselho Fiscal podem assistir, por direito proprio, as reunides da Diregéo.

Artigo 31°
(Quérum)
O Conselho Fiscal s6 podera tomar deliberagSes com a presenca de mais de metade dos seus

membros efetivos.

SECCAO VI
RESERVAS E DISTRIBUICAO DE EXCEDENTES

Artigo 32°
(Reserva Legal)

1 - E obrigatéria a constituigio de uma reserva legal destinada a cobrir eventuais perdas de
exercicio.
2 - Revertem para esta reserva, segundo a propor¢éio que for determinada nos Estatutos ou,
caso estes sejam omissos, pela Assembleia Geral, numa percentagem que ndo podera ser
inferior a cinco por cento:

a) As joias;

b) Os excedentes anuais liquidos.
3 - Estas reversdes deixarfio de ser obrigatérias desde que a reserva atinja um montante igual
ao maximo do capital social atingido pela Cooperativa.
4 - Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao montante da reserva legal, a diferenga
podera, por deliberagdo da Assembleia Geral, ser exigida aos Cooperadores,

proporcionalmente as operagdes realizadas por cada um deles, sendo a reserva legal
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reconstituida até ao nivel anterior em que se encontrava.

Artigo 33°
(Reserva para educagdo e formagdo Cooperativas)
1 - E obrigatéria a constituicdo de uma reserva para a educagéo Cooperativa e a formacéo
cultural e técnica dos Cooperadores, dos trabalhadores da Cooperativa e da comunidade.
2 - Revertem para esta reserva, na forma constante no n° 2 do artigo anterior:

a) A parte das joias que ndo for afetada a reserva legal;

b) A parte dos excedentes anuais liquidos provenientes das operacSes com os
Cooperadores que for estabelecida pelos Estatutos ou pela Assembleia Geral, numa
percentagem que ndo poderd ser inferior a um por cento;

¢) Os donativos e os subsidios que forem especialmente destinados a finalidade da
reserva;

d) Os excedentes anuais liquidos provenientes das operagdes realizadas com terceiros
que ndo forem afetados a outras reservas.
3 - As formas de aplicacfio desta reserva serdo determinadas pela Assembleia Geral.
4 - A Direglio deve integrar anualmente no plano de atividades um plano de formagéo para
aplicag8o desta reserva.
5 - Por deliberagdo da Assembleia Geral, a Direg8o da Cooperativa pode entregar, no todo ou
em parte, o montante desta reserva a uma Cooperativa de grau superior, sob a condigéo desta
prosseguir a finalidade da reserva em causa ¢ de ter um plano de atividades em que aquela
Cooperativa seja envolvida.
6 - Por deliberagdo da Assembleia Geral, pode igualmente ser afetada pela Diregfio a
totalidade ou uma parte desta reserva a projetos de educacio e formagfo que, conjunta ou
separadamente, impliquem a Cooperativa em causa e:

a) Uma ou mais pessoas coletivas de direito publico;

b) Uma ou mais pessoas coletivas de direito privado, sem fins lucrativos;

c) Outra ou outras Cooperativas.

Artigo 34°
(Distribuicdo de excedentes)

1 - Os excedentes anuais liquidos revertem integralmente para reservas, sendo insuscetiveis
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de repartig@o pelos cooperadores.
2 - Se forem pagos juros pelos titulos de capital, o seu montante global nfo pode ser superior

a trinta por cento dos resultados anuais liquidos.

SECCAO VII
DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E TRANSFORMACAO

Artigo 35°
(Dissolugdo)

1 - A Cooperativa dissolve-se por:

a) Esgotamento do objeto, impossibilidade insuperdvel da sua prossecugfio ou falta
de coincidéncia entre o objeto real € o objeto expresso nos Estatutos;

b) Verificagdo de qualquer outra causa extintiva prevista nos Estatutos;

¢) Diminui¢io do nimero de membros abaixo do minimo legalmente previsto, por
um periodo de tempo superior a um ano e desde que tal redugéio nfo seja temporaria ou
ocasional;

d) Fusfo por integraggo, por incorporacdo ou cisdo integral,

¢) Deliberagfio da Assembleia Geral;

f) Decisdo judicial transitada em julgado que declare a insolvéncia da Cooperativa;

g) Decisfo judicial transitada em julgado que verifique que a Cooperativa nfo
respeita no seu funcionamento os principios cooperativos, que utiliza sistematicamente meios
ilicitos para a prossecugéo do seu objeto ou que recorre a forma de Cooperativa para alcangar
indevidamente beneficios legais;

h) Omissdo de entrega da declaracdio fiscal de rendimentos durante dois anos
consecutivos comunicada pela administragéo tributaria ao servigo de registo competente;

i) Comunicacio da auséncia de atividade efetiva verificada nos termos da legislagio
tributaria, efetuada pela administrag8o tributéria junto do servico de registo competente;

j) Comunicagfo da declaragfo oficiosa de cessa¢io de atividade nos termos previstos
na legislagdo tributaria, efetuada pela administragéo tributéria junto do servigo do registo
competente,

2 - Nos casos de esgotamento do objeto e nos que se encontram previstos nas alineas b, d) e
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) do nimero anterior, a dissolugdo é imediata.

3 - Nos casos de impossibilidade insuperavel da prossecu¢do do objeto ou de falta de
coincidéncia entre o objeto real e o objeto expresso nos Estatutos, bem como nos casos a que
se refere a alinea c¢) do n.° 1, a dissolug8io é declarada em procedimento administrativo de
dissolugdo, instaurado a requerimento da Cooperativa, de qualquer Cooperador ou seu
sucessor ou ainda de qualquer credor da Cooperativa ou credor de Cooperador de
responsabilidade ilimitada, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo
Cooperativo.

4 - Nos casos a que se referem as alineas h), i) e j) do n.° 1, a dissolugfio é declarada em
procedimento administrativo de dissolugdo, instaurado oficiosamente pelo servi¢o de registo

competente.

Artigo 36°

(Processo de liquidagdo e partilha)
1 - A dissolugdo da Cooperativa, qualquer que seja o motivo, implica a nomeacfio de uma
comisséo liquidatéria, encarregada do processo de liquidagfo do respetivo patriménio.
2 - A Assembleia Geral que deliberar a dissolugéo deve eleger a comissdo liquidataria, 3 qual
conferird os poderes necessarios para, dentro do prazo que lhe fixar, proceder a liquidacgo.
3 - Aos casos de dissolugéo previstos nas alineas a) a d) e h) a j) do n.° 1 do artigo anterior é
aplicavel o regime juridico do procedimento de liquidagfo por via administrativa de entidades
comerciais.
4 - Nos casos em que tenha ocorrido dissolugfo administrativa promovida por via oficiosa, a
liquidagdo € igualmente promovida oficiosamente pelo servigo de registo competente.
5 - Ao caso de dissolug@o previsto na alinea f) do n.° 1 do artigo anterior & aplicavel, com as
necessarias adaptagdes, o Cédigo da Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas.
6 - Aos casos de dissolug:z.”ig)l previstos na alinea g) do n.° 1 do artigo anterior € aplicével, com
as necessdrias adaptagdes, o regime do processo de liquidagdo judicial de sociedades constante
do Cédigo do Processo Civil.
7 - Feita a liquidag#o total, deve a comissgo liquidatdria apresentar as contas a3 Assembleia
Geral, ao servigo de registo competente ou ao tribunal, conforme os casos, organizando, sob
a forma de mapa, um projeto de partilha do saldo, nos termos do artigo seguinte.

8 - A {ltima Assembleia Geral, o servigo de registo competente ou o tribunal, conforme os
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casos, designam quem deve ficar depositério dos livros, papéis e documentos da Cooperativa,

os quais devem ser conservados pelo prazo de cinco anos.

Artigo 37°
(Destino do patriménio em liquidagdo)

1 - Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do proprio processo de liquidagdo, o saldo
obtido por este sera aplicado, imediatamente e pela seguinte ordem, a:

a) Pagar os saldrios e as prestagdes devidas aos trabalhadores da Cooperativa;

b) Pagar os restantes débitos da Cooperativa, incluindo o resgate dos titulos de
investimento, das obriga¢des e de outras prestagdes eventuais dos membros da Cooperativa;

¢) Resgatar os titulos de capital.
2 - O montante da reserva legal, estabelecido nos termos do artigo 96° do Cédigo Cooperativo,
que ndo tenha sido destinado a cobrir eventuais perdas de exercicio e ndo seja suscetivel de
aplicagdo diversa, pode transitar com idéntica finalidade, para a nova entidade Cooperativa
que se formar na sequéncia de fusfo ou de cisédo da Cooperativa em liquidag@o.
3 — Sem prejuizo do artigo Artigo 8°, DL7/98, de 15 de janeiro, quando a Cooperativa em
liquidagéio néo suceder nenhuma entidade Cooperativa nova, a aplicagéio do saldo de reservas
obrigatérias reverte para outra Cooperativa, preferencialmente do mesmo municipio, a
determinar pela federagio ou confederagdo representativa da atividade principal da
Cooperativa.
4 - As reservas constituidas nos termos do artigo 98° do Cédigo Cooperativo é aplicavel, em
matéria de liquidagdo, e no caso de os Estatutos nada disporem, o estabelecido nos nimeros

2 ¢ 3 deste artigo.

Artigo 38°
(Nulidade da transformagdo)
E nula a transformagfio da Cooperativa em qualquer tipo de sociedade comercial, sendo

também feridos de nulidade os atos que procurem contrariar ou iludir esta proibiggo legal.

Artigo 39°

(Casos omissos)
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Aos casos omissos aplicam-se as normas constantes do Codigo Cooperativo, legislaggo

sectorial do ramo da solidariedade social e demais legislagéo aplicavel.

Porto, 25 de junho de 2025
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